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La crisis financiera mundial esta
empujands a 60 millones de per-
sonas mds 4 lo extrema pobreza,
v e suman a los 125 millones que
¥a existian a consecuencia de la
crisls allmentaria, segilin asegura-
ba hace unas semanas Magdale-
na Seplibveda, relatora especial de
s Mackomes Unidas.

Som datos constatados apenas
acho ahos v medio despuds de la
cumbre mundial de septiembre
di 20, en la que representantes
de 189 paises se compromerieron
a umir sus csfucrzos para alcan-
zar unit serie de objetivos que per-
mitiesen reducir la pobreza, el
hambre, &l analfabetlsma, la inei-
dencia de lns enfermedades, la de-

aradacién del medio ambliente
las desigualdades de género antes
del afio 2015

A analizar esa cumbre, 5us re-
percusiones reales y la contribu-
cidn de las empresas espaniolas a
sus metas, los Objetivos de Desa-
rrodlo del Milenis (ODM], respon-
de el contenido de este libro pro-
muwido por In Red Universitaria
e Inveztigacidn sobre la Coopera-
cidn para el Desarrallo v elabora-
do por cinco profescras de scono-
mia aplicada (Ana Ferndndez-Ar-
davin, Inmaculada Hurtado, Ra-
quel Marbdin, Amparo Merino y
Maria Angeles Rodriguez) y de
marketing (Carmen Valor) en dis-
tintas universidades espafiolas.

Ha llovido mucho desde 2000,
cepecialmente en bos dos (ltmos
anos, en que ka crisis de lns hipote-
cas basura en BE ULl se ha exten-
dido comao la peste por todo el
mundo, afectando & los sistemns
financleros ¥ a la economia real
en los paises desarrolladoa, en log
paises en vias de desarrollo y tam-
hitn en los paises més pobres. Y

los ohjetives de aquella cumbre
s0n aln hoy méds necesarios para
salir de la actual crisls y sobre o
do para afrontar un future mis
Justo ¥y més respetuoso con bos
mis desheredados del planeta y
con el medio ambiente.

“Gran parte del mundo estd
concentfrade en rescates banca-
rins y en planes de estimula, pero
no deberia olvidarse gue la gente
pobre de los paises en desarrolbo
es5td mis expuesta 5i sus ecomo-
mias flaguean®, ha dicho hace ape-
nas unas semanas el presidente
del Banco Mundial, Robert Zoe-
lick. “Las nuevas proyecciones
destacan el riesgo de gue el mun-
do no logre alcanzar la meta de
reducir a la mited ks pobreza glo-
bal para 2015, acordada en los ob-
jetivos de desarrollo de Naciones
Unidas®, agregd

De ghi la oportunidad de este
libro y de retomir los objetivos y
la filosofia de agquella cumbre,
En ella, los lideres mundiales
también acordaron AsiEnar unas
responsabilidades claras a los
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paises desarrollados en el sumi-
nkstro de mis ayuda, el establect-
mientode menores barréras a bla
importaciim y la reducclin o
condonacion de las dendas insos-
tenibles.

Un aspecte esencial para el lo-
gro de los de Desarrollo
del Milenio es que se disefle un
comjunto amplio y coherente de
medidas en el que s¢ impligque a
mdos los agentes y no sblo a s
Estados. Uno de los agentes no
catatales con MEyor protagonds-
mo en esta estrategia conira la
pobrezs ea la empresa

En esta obra se explora ] pa-
pel que la empresa puede deseme-

pefar paca contribuir a alcanzar
o= citados ODBL D forma ms
especifica, $¢ Propone un marco
de actuacion basade en la respon-
sahilidad social de ln empresa, ¥
se evalia el esfuerzo ¥ la actua-
citn de las empresas espafiolas
gue cotizan en el Thex 35 ¥ de las
adheridas al Pacto Mundial en re-
lacitm con los Objetivas de Desa-
rrodbe del Milenio en los paises
del zur en bos que operan.

%¢ han identificado las politl-
ik, planes v acciones desarrolla-
das por las empresas espafiolas
abjete de estudio, dirigides a la
consecuciin de los Objetivas de
Desarrollo del Milendo, desgoca-
do por cada uno de los objetives
fijados. Ademds, s ofrecen cases
de mejores pricticas identifica
dos en cada sector anallzado. Por
nltimo, se recogen iniciativis loca-
les realizadas en América Latina
pard impulsar kos Objetivos de De-
hase de datos de organizaciones
latineamericanas que trabajan
en ¢l dmblto de la responsahbili-
dad social de la empresa,

Este libro presenta una investi-
gackin plonera que puede resul-
tar atil para todos aguellos que
trabajan en el dmbito de la res-
ponsabilidad social corporativi
de ka cooperaciim internacional ¥
para kas propias empresas, =



